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 רפואי ביחידות שב"ס-פראה לסגלשמירת כשירות מקצועית 

 כללי .1

 הנמצאים במשמורת  באסיריםמערך הרפואה בשב"ס אמון על הטיפול הרפואי  .1.1

 אחריות שב"ס.תחת 

 סגלי הרפואה ביחידות.של מקצועית ה םתוושמירת כשיר םמערך הרפואה אמון על הכשרת .1.2

 אשר תחת פיקודו.פקידים מפקד יחידה נושא באחריות לכשירות כלל בעלי הת .1.3

 

 מטרה .2

 .בשב"סרפואי -פראהסגל ה של להסדיר את אופן ההכשרה ושמירת הכשירות המקצועית       

 

 הגדרות .3

אנשי סגל העוסקים בטיפול רפואי בבני אדם באופן פרטני. סגל זה   "רפואי סגל פרא" .3.1

אינו רופא, אך הוא בעל השכלה תאורטית מדעית ומאושר על ידי 

 שוי מקצועות רפואיים במשרד הבריאות.האגף לרי

 שב"ס קרפ"רמשרד הבריאות ו ל ידיבוגר קורס חובשים המאושר ע     "בשב"ס חובש" .3.2

 חובש. תקןבומשובץ 

 שב"ס קרפ"רמשרד הבריאות ו ל ידיבוגר קורס חובשים המאושר ע      "בשב"ס חובש עתודה" .3.3

 תפקיד מטה/  במשמרות הביטחון בתקן סוהר משמרת המשובץ

 בעת הצורך כחובש.המשמש  ביחידות ארציות

 .ברפואת חירוםראשון תואר /בוגר קורס פרמדיקים  "פרמדיק"  .3.4

 בעל רישיון ממשרד הבריאות.סיעוד וב ם אקדמייםבוגר לימודי  "אח"  .3.5

 

 השיטה .4

 :רפואי הדרוש לצורך שמירת כשירות היחידה-כוח האדם הפרא .4.1

  .ם לתקינה ביחידהבהתא - נחשון/מרפאת יחידה  פרמדיק/אח/חובש .4.1.1

 .1:300מפתח של   - ביחידה חובש עתודה .4.1.2

, דהיינו 300בכל משמרת במתקן בעל תקן כליאת אסירים עד  חובש עתודה אחד .4.1.2.1

 .לכל הפחות שלושה חובשי עתודה
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 , דהיינו600עד  300בכל משמרת במתקן בעל תקן כליאה של  עתודה שני חובשי .4.1.2.2

 לכל הפחות. שישה חובשי עתודה

, 900עד  600בכל משמרת במתקן בעל תקן כליאה של י עתודה שלושה חובש .4.1.2.3

 לכל הפחות.תשעה חובשי עתודה דהיינו 

, דהיינו 900בכל משמרת במתקן בעל תקן כליאה מעל ארבעה חובשי עתודה  .4.1.2.4

 לכל הפחות. שנים עשר חובשים

 .חובשים בכל צוות 2 - דרור/מצדהב .4.1.3

 

 השתלמות מקצועית : .4.2

קרפ"ר  על ידיבהתאם לתכנית מאושרת  שנתית ותיבצע השתלמ רפואי-הסגל הפרא .4.2.1

 .ואימונים הדרכה ורמ"ח

 .ימים לפחות בכל שנה 5בת השתלמות מקצועית  ויעברים ובשח .4.2.1.1

בנוסף , ומצדה, יעברו השתלמות מעשית ייעודית , דרורחובשי יחידת נחשון .4.2.1.2

 בהתאם לתוכנית היחידה.מקצועית הלהשתלמות 

 (PHTLS/ אק"ג /  ACLS)ועית ייעודית פרמדיקים ואחים יבצעו השתלמות מקצ .4.2.1.3

  בכל שנה.

 .בכל שנההשתלמות מקצועית  ויעבראחים  .4.2.1.4

 

 :משמרות שמירת כשירות .4.3

ת במרפאת ולמשמר ץישוב ,מקצועיתה בנוסף להשתלמות ,עובד משמרות חובש עתודה .4.3.1

משמרות תשע לפחות  ,דהיינו) חודשיםארבעה מדי משמרות שלוש לפחות  - היחידה

 .(בשנה

משמרות במרפאת היחידה , יבצע תודה ביחידות ארציות / עובדי יום ביחידותחובש ע .4.3.2

 .מחוז רופאבהתאם לתוכנית שמירת כשירות באישור 

)עד יום ההמרפאה במהלך למנהל במרפאת היחידה, יהיה כפוף  בעת שיבוץ חובש עתודה .4.3.3

שבה לחובש אחראי משמרת  )ככל שמדובר במרפאה  מכן יהיה כפוףולאחר ( 16:30השעה 

 .חובשים( 2קיימים 

במסגרת  למשמרת לחובש העתודה טרם כניסתותדריך  להעבירמרפאה המנהל באחריות  .4.3.4

  .רפואה" –"העברת משמרת  09-2011נוהל רפואה  ל פיהעברת משמרת רפואה ע

 פרמדיקים יבצעו משמרות נט"ן בהתאם לנספח א'. היעדרות הפרמדיק לצורך ביצוע      .4.3.5

 "נוכחות בעבודה והיעדרות ממנה". - 02-2003תאם לנוהל מש"א שמירת הכשירות בה    
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 :  )ראה נספח א'( ניהול מעקב אחר שמירת כשירות מקצועית .4.4

 וינהל חובשים גדודיים ביחידת נחשוןרכז רפואה מצדה/ות/אח ראשי מר"ש/רפאמ ימנהל .4.4.1

ל ע מהלך חודש נתוןאשר בוצעו בת ומשמרה את וובה יתעד שמירת כשירותטבלת מעקב 

 רפואי ביחידה.-סגל פרא ידי

הכולל טבלה  נחשון,/לקצין ארגון רפואה מחוזילמפקד יחידה ודיווח עבר יו ,לחודשאחת  .4.4.2

תו, תאריך ההצבה ביחידה, תאריכי ביחידרפואי -הסגל הפראפרטי המכילה את כל שמית 

שירות ושמירת כויחידתית  השתלמות שנתית ,נט"ן/ההשתלמות במרפאה ביצוע

 .פרמדיקים

 רכז ממנהל מרפאת דרור ורפואת חירום יועבר  אש תחוםלרלמפקד יחידה ודיווח תואם     .4.4.3

 מצדה.רפואה    

 למפקד מחוז / דיווח מרוכז  ויעביר נחשון/רת"ח רפואת חירום/קצין ארגון רפואה מחוזי    .4.4.4

 .לרבעוןארצי אחת  לקצין חובשיםו מפקד אגף   

 על ידי קצין חובשים)אסיר, אמ"ש, אג"ם( ח מתכלל לראשי אגפים "אחת לחציון ישלח דו    .4.4.5

 .ארצי  

 

 :ביחידות שב"סרפואי -מעיסוק פרא אח/פרמדיק/פסילת חובש .4.5

 והמשך עבודת תיבחן מקצועית,הכשירות הבדרישות לא יעמוד אשר  רפואי-איש סגל פרא .4.5.1

 הרפואה בשב"ס.במערך 

חובשים  לרע"ןלעסוק במקצוע יועבר מ רפואי-איש סגל פראככל שמתעורר צורך לפסול  .4.5.2

המציין את הסיבה צין ארגון רפואה ק ל ידיח מפורט ע"דוופרמדיקים במחלקת רפואה 

  .הפיקודי והמקצועיו בצירוף חוות דעת של מפקד שבגינה הוגשה בקשה לפסילת מקצוע

רע"ן חובשים ופרמדיקים לצורך בחינת תועבר ל נחשון/רפואת חירום/המלצת המחוז .4.5.3

 .ש המלצה לקרפ"רגיבו

 .ביחידות שב"ס הינה של קרפ"ר בלבד רפואי-פראהסמכות לפסילת מקצוע  .4.5.4

 

 אחריות ביצוע .5

 מפקד יחידה  :ברמת היחידה

 רפואה ארגון קצין  :זברמת המחו

  בשים ופרמדיקיםרע"ן חו : תנציבורמת הב       

 

 תאריכי עדכון .6

10/03/2016 ,15/02/2022. 

 

 נספחים .7

   רפואי-סגל פראשמירת כשירות מקצועית ל -  אינדקס -נספח א'
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 נספח א'

 רפואי-סגל פראשמירת כשירות מקצועית ל -אינדקס   
 

שמירת 
 כשירות

 חובש אח פרמדיק

השתלמות 
 מקצועית
 בסיסית

 – האחת לשנ

( /  ACLSהשתלמות 

 /  (PHTLSאק"ג 

 – האחת לשנ

( /  ACLSהשתלמות 

 /  (PHTLSאק"ג 

  אחת לשנה

 שעות( 44)

מות השתל
מקצועית 

 נוספת

השתלמות מקצועית  
-)מפגשים חד

 יומיים(

 / חובשי נחשון 
/ מצדה   –דרור 

בהתאם לתוכנית 
  היחידה

משמרת 
שמירת 
 כשירות

 עובד משמרת  

 פעמיים בחודש
)לפחות שמונה 

שעות משמרת על 
ן  נט"ן( על חשבו

 24) עבודה משמרת
 שעות( 

יום    עובד 

)לפחות  אחת לחודש
על שעות משמרת  8

 ) יום נט"ן ן  על חשבו
  עבודה

בהתאם לנוהל *
 – 02-2003מש"א 

"נוכחות בעבודה 
 והיעדרות ממנה"

 חובשי עתודה 
 – משמרת בטחון

משמרות  3 
-בבמרפאת היחידה 

4 (  בשנה( 9חודשים 

חובשי עתודה 
יום   –עובדי 

משמרות במרפאת  
היחידה בהתאם 

שמירת לתוכנית 
באישור כשירות 
 מחוז רופא

 

 


